DIRECCION GENERAL DE APOYO PARLAMENTARIO
DIRECCION DE APOYO A COMISIONES
SUBDIRECCION DE APOYO TECNICO-JURIDICO A COMISIONES

LXIl LEGISLATURA
CAMARA DE DIPUTADOS

ANALISIS TECNICO PRELIMINAR No. Expediente: 2239-20P2-1|l

Quereforma diversos articulos de la Ley federal delb&jo y de la Ley para la Proteccio

los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes.

. Tema de la Iniciativa. Trabajo y Prevision Social.

. Nombre de quien presenta Ig
Iniciativa.

. Grupo Parlamentario del
Partido  Politico al que| PAN.
pertenece.

. Fecha de presentacion ante el
Pleno de la Camara.

. Fecha de publlcaqlon en la 11 de junio de 2014.
Gaceta Parlamentaria.

. Turno a Comision. Trabajo y Prevision Social.

Il.- SINOPSIS

. Nombre de la Iniciativa.

Dip. Omar Antonio Borboa Becerra.

18 de junio de 2014.

Incrementar de 14 a 15 afos la edad permitidalaboaar.
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l1l.- ANALISIS DE CONSTITUCIONALIDAD.

El derecho de iniciativa se fundamenta en la féacdi del articulo 71 y la facultad del CongresoladJnion para legislar en If§s
materias se sustenta en las siguientes fracciaestitulo 73 X y XXX, en relacién con el articulo 123, Apartaed, en lo referent
a la Ley federal del Trabajo; y XXIX-P y XXX, enlaeion con los articulos 1° y 4°,por lo que hada bey para la Proteccion de

Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, todoa @hstitucion Politica de los Estados Unidos Meaxics.

IV.- ANALISIS DE TECNICA LEGISLATIVA

En la parte relativa al texto legal que se propsaeugiere lo siguiente:
» Incluir el fundamento legal en que se sustentadalfad del Congreso para legislar en la materguéese trata.
» Se recomienda incluir el titulo de la Irativa con Proyecto de Decreto, considerando queod&rmidad con las reglas
técnica legislativa, aquél se formulara de manergégdca y referencial.

La iniciativa cumple en general con los requisftomales que se exigen en la practica parlamengariee son los siguientes:

Ser formulada por escrito, tener un titulo, conteh@ombre y firma de la persona que presentai¢éativa, una parte @ositiva de
motivos, el texto legal que se propone, el artitxdositorio que sefiala la entradavegor, la fecha de elaboracién y ser publicad
la Gaceta Parlamentaria.
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V.- CUADRO COMPARATIVO DEL TEXTO VIGENTE Y DEL TEXT O QUE SE PROPONE
TEXTO VIGENTE TEXTO QUE SE PROPONE

LEY FEDERAL DEL TRABAJO

Articulo 50.- ...

I. Trabajos para nifios menoresadior ce aios;

ha XIl. ...

Articulo 22.- Queda prohibida la utilizacion del trabajo de
menores deatorce afios y de los mayores de esta edad y me
de dieciséis que no hayan terminado su educacifigatiria,

salvo los casos de xeepcion que apruebe la autorig
correspondiente en que a su juicio haya compaléuallientre lo
estudios y el trabajo.

Articulo 22 Bis.- Cuando las autoridades del trabajo detg
trabajando a un menor de} afios fuera del circulo familig
ordenard ge de inmediato cese en sus labores. Al patro
incurra en esta conducta se le sancionara connia @stablecic

INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO

Primero. Se reforman los articulos 5°, fraccion |, 22; 22k
parrab primero; 23, parrafo primero; 174; 175BIS, pa
primero, inciso C; 176, inciso A; 362; y 988 dd_y Federal dq
Trabajo, para quedar como sigue:

Articulo 50.- Las disposiciones de esta Ley son de orden p

por lo que no producira efecto legai, impedira el goce vy ¢
ejercicio de los derechos, sea escrita o verbastipulacion qu
establezca:

1. Trabajos para nifios menoresgignce afios;

Iha XII...

Articulo 22.- Queda prohibida la utilizacion del trabajo de
menores deuince afios yde los mayores de esta edad y me
de dieciséis que no hayan terminado su educacitigatiyia,
salvo los casos de excepcion que apruebe la aa

correspondiente en que a su juicio haya compalaallientre lo
estudios y el trabajo.

Articulo 22 Bis.- Cuando las autoridades del trabajo dete
trabajando a un menor dk5 afios fuera del circulo familig
ordenard que de inmediato cese en sus laboresatfdnpqud
incurra en esta conducta se le sancionara connia g&tablecid
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en el articulo 995 Bis de esta Ley.

Articulo 23.- Los mayores de dieciséis afios pueden p
libremente sus servicios, con las iiaciones establecidas en
Ley. Los mayores deatorce y menores de dieciséis neces
autorizacion de sus padres o tutores y a faltdlolg el sindicaty
a que pertenezcan, de la Junta de Conciliaciénbjtraje, de
Inspector del Trabajo o de la Autoridad Politica.

Articulo 174.- Los mayores deatorce y menores de diecisd
afnos,independientemente de contar con la autorizacioheyq
para trabajar, deberan obtener un certificado mégie acredit
su aptitud para el trabajo y sometersesadxamenes médicos ¢
periédicamente ordenen las autoridades laba
correspondientes. Sin estos requisitos, ningundpaodrg
utilizar sus servicios.

Articulo 175 Bis.- Para los efectos de este capitulo, ng
considerara trabajo las actividadesedoajo la supervision,

cuidado y la responsabilidad de los padres, tutoreguiene
ejerzan la patria potestad, realicen los menoresatibece afog
relacionadas con la creacidon artistica, el dedarrckntifico,
deportivo o de talento, la ejecucidmusical o la interpretacid
artistica en cualquiera de sus manifestacionesdouse sujeten
las siguientes reglas:
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en el articulo 995 Bis de esta Ley.

Articulo 23.- Los mayores de dieciséis afos pueden p
libremente sus servicios, con las limitacionesl#stidas en es
Ley. Los mayores deguince y menores de dieciséis neces
autorizacion de sus padres o tutores yta fd¢ ellos, del sindica
a gue pertenezcan, de la Junta de Conciliacionbjtraje, de
Inspector del Trabajo o de la Autoridad Politica.

Articulo 174.- Los mayores deuince y menores de diecisé
afos, independientemente de contar con la autdizate Le
para trabajar, deberan obtener un certificado roéglie acredit
su aptitud para el trabajo y someterse a los exésn@édicos q
periédicamente ordenen las autoridades laba
correspondientes. Sin estos requisitos, ningunopapodra
utilizar sus servicios.

Articulo 175 Bis.- Para los efectos de este capitulo, n(
considerara trabajo las actividades que bajo laersigion, e
cuidado y la responsabilidad de los padres, tutoreguiene
ejerzan la patria potestad, realicen los menoregquilece afos
relacionadas con la creacion artistica, el dedarrdkntifico,
deportivo o de talento, la ejecucion musical ongerpretacio
artistica en cualquiera de sus manifestacionesidouse sujeten
las siguientes reglas:
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c) Las contraprestaciones que reciba el menorgsoadtividade
que realice, nunca serdn menores a las que poegtondesalario
recibiria un mayor deatorce y menor de dieciséis afios.

Articulo 176. ...

A. Tratindose de menores datorce a dieciséis afos de ed
aquellos que impliquen:

laVil. ...
B. ...
laV. ...

Articulo 362.- Pueden formar parte de los sindicatos
trabajadores mayores datorce anos.

Articulo 988.- Los trabajadores mayores datorce afios, per
menores de dieciséis, que no hayan terminado suaeid
obligatoria, podran ocurrir ante la Junta de Cdaacidbn
Arbitraje competente solicitando autzacién para trabajar,
acompafaran los documentos que estimen convenigdes
establecer la compatibilidad entre los estudiokstsabajo.
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1. ab)...

c) Las comtaprestaciones que reciba el menor por las acties
gue realice, nunca serdn menores a las que poemonde salari
recibiria un mayor dguincey menor de dieciséis afos.
Articulo 176. Para los efectos del articulo 175, ademas de I
dispongan ds Leyes, reglamentos y normas aplicables
consideraran como labores peligrosas o insalula®sjguientes;

A. Tratandose de menores daince a dieciséis afios de ed
aqguellos que impliquen:

laVil...
B...
laV...

IBsticulo 362.- Pueden formar partele los sindicatos
trabajadores mayores daince afios.

Articulo 988.- Los trabajadores mayores deince afos, pers
menores de dieciséis, que no hayan terminado suaei
obligatoria, podran ocurrir ante la Junta de Cdexiibn
Arbitraje competnte solicitando autorizacion para trabaja
acompafaran los documentos que estimenvenientes, pa
establecer la compatibilidad entre los estudiolstsabajo.
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LEY PARA LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE Segundo.Se reforma el parrafo primero del articulo 35 dedw
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES para la Proteccion de los Derechos de Nifas, Nifq
Adolescentes, para quedar como sigue:

Articulo 35. Paa garantizar la proteccion de los dered| Articulo 35. Para garantizar la proteccion de los dere
reconocidos en esta Ley, se reitera la prohibicidmstitucionall reconocidos en esta Ley, se reitera la prohibicastitucional d
de contratar laboralmente a menoresldeaiios bajo cualquiql contratar laboralmente a menores te afios bajo cualquig
circunstancia. circunstancia.

Transitorios

Unico. El presente decreto entrara en vigor al dia sigeide s
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

JCHM



