DIRECCION GENERAL DE APOYO PARLAMENTARIO
DIRECCION DE APOYO A COMISIONES
SUBDIRECCION DE APOYO TECNICO-JURIDICO A COMISIONES

LXII LEGISLATURA
CAMARA DE DIPUTADOS

ANALISIS TECNICO PRELIMINAR No. Expediente: 1105-2CP1-13

1 Nombre de Ia Iniciativa. Que reforma el articulo 11 de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de

Violencia.
|l 2. Tema de Ia Iniciativa. Equidad y Género. |
I 3 z\ln?::?;)tzsade quien presenta la Dips. Ricardo Mejia Berdeja y Ricardo Monreal Avila. I

4. Grupo Parlamentario  del
Partido  Politico al que | Movimiento Ciudadano.
pertenece.

5. Fecha de presentacion ante el
Pleno de la  Comision | 14 de agosto de 2013.
Permanente.

6. Fecha de publicacion en la
Gaceta Parlamentaria.

7. Turno a Comision. Igualdad y Género.

I1.- SINOPSIS

27 de agosto de 2013.

Considerar como violencia laboral, exigir la presentacion de certificados médicos de no embarazo para el ingreso, o ascenso en el
empleo; y despedir a una trabajadora o coaccionarla directa o indirectamente para que renuncie por estar embarazada, por cambio de
estado civil o por tener el cuidado de hijos menores.
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I11.- ANALISIS DE CONSTITUCIONALIDAD.

El derecho de iniciativa se fundamenta en la fraccion Il del articulo 71 y la facultad del Congreso de la Union para legislar en la
materia se sustenta en la fraccion XXX del articulo 73, en relacion con el articulo 1°, parrafo tercero; y articulo 4°, parrafo primero,
todos, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

IV.- ANALISIS DE TECNICA LEGISLATIVA

En la parte relativa al texto legal que se propone, se sugiere lo siguiente:
» Incluir el fundamento legal en que se sustenta la facultad del Congreso para legislar en la materia de que se trata.
» Sustituir en el apartado de Articulos de Instruccion, de conformidad con la estructura del proyecto de decreto, la expresion

“Articulo Primero”, por la de “Articulo Unico”.

La iniciativa cumple en general con los requisitos formales que se exigen en la practica parlamentaria y que son los siguientes:

Ser formulada por escrito, tener un titulo, contener el nombre y firma de la persona que presenta la iniciativa, una parte expositiva de
motivos, el texto legal que se propone, el articulo transitorio que sefiala la entrada en vigor, la fecha de elaboracion y ser publicada en
la Gaceta Parlamentaria.
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V.- CUADRO COMPARATIVO DEL TEXTO VIGENTE Y DEL TEXTO QUE SE PROPONE

TEXTO VIGENTE TEXTO QUE SE PROPONE

LEY GENERAL DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL
VIDA LIBRE DE VIOLENCIA QUE SE REFORMAEL ARTICULO 11 DE LA LEY
GENERAL DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA
VIDA LIBRE DE VIOLENCIA/AL TENOR DEL
SIGUIENTE:

Articulo Primero. Se reformael articulo 11 de la Ley General
de Acceso de la Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

ARTICULO 11.- Constituye violencia laboral: la negativa ilegal aff ARTICULO 11.- Constituye violencia laboral: la negativa

contratar a la Victima o a respetar su permanencia o condiciones Jj ilegal a contratar a la Victima, o a respetar su permanencia o

generales de trabajo; la descalificacién del trabajo realizado, lasf condiciones generales de trabajo; la descalificacion del trabajo

amenazas, la intimidacion, las humillaciones, la explotacion y todo fj realizado, las amenazas, la intimidacion, las humillaciones,

tipo de discriminacion por condicion de género. exigir la presentacion de certificados médicos de no
embarazo para el ingreso, o ascenso en el empleo; y despedir
a una trabajadora o coaccionarla directa o indirectamente
para que renuncie por estar embarazada, por cambio de
estado civil o por tener el cuidado de hijos menores, asi como
la explotacion y todo tipo de discriminacion por condicion de
género.

TRANSITORIO

UNICO. El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacidn en el Diario Oficial de la Federacion.

JCHM



