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LXIl LEGISLATURA

ANALISIS TECNICO PRELIMINAR No. Expediente: 2757-1P03-1|"

Que reforma y adiciona la Ley Generalldstituciones y Procedimientos Electorales, en rna
del Servicio Profesional Nacional Electoral.
. Tema de la Iniciativa. Derecho electoral.
Nombre de quien presenta g
Iniciativa.
. Grupo Parlamentario del

Nombre de la Iniciativa.

Dip. Carlos Fernando Angulo Parra.

Partido Politico al que| PAN.
pertenece.
Fecha de pre§entaC|on ante e 15 de diciembre de 2014.
Pleno de la Camara.
Fecha de publlcac_lon en g 21 de octubre de 2014.
Gaceta Parlamentaria.
. Turno a Comision. Gobernacion.

Il.- SINOPSIS

Establecer quel servicio profesional electoral nacional es elesisa de gestion publica que tiene como propostuegar al Institutg
Nacional Electoral de personal calificado con baeeel mérito, la imparcialidad y la igualdad de rypaidades, a través fe
procedimientos transparentes. Sefalar gyeeimanencia de los servidores publicos en éuttsy en los organismos publicos loca
estara sujeta a la acreditacion de los examenles geogramas de formacién y desarrollo profesiefetdtoral, asi como atsultado d

la evaluacion anual que se realicen en términds gee establezca ettatutodonde deberan considerarse los indicadores quetpe
medir el impacto del trabajo de los miembros erdissntos procesos electorales.
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l1l.- ANALISIS DE CONSTITUCIONALIDAD.

El derecho de iniciativa se fundamenta en la faacdidel articulo 71 y la facultad del Congresdal&nion para legislar en la mas
se sustenta en la fraccion XXX del articulo 73;etacion con el articulo 41 de la Constitucion ide los Estados Unidos Mexica

IV.- ANALISIS DE TECNICA LEGISLATIVA

La iniciativa cumple en general con los requisitmeales que se exigen en la practica parlamentayige son ser formuladgor escritg

tener un titulo, contener el nombre y firma dedespna que presenta la iniciativa, una parte ettp@sie motive, el texto legal que
propone, el articulo transitorio que sefala laasglaren vigor, la fecha de elaboracion y ser pultdien la Gaceta Parlamentaria.

En la parte relativa al texto legal que se propsaeugiere lo siguiente:
» De conformidad conal redaccion actual del precepto, asi como conrelgias de técnica legislativa, reflexionar respect

intencion de introducir parrafos sin numerar, tega que alteraria el orden y secuencia del precédptciendo inutil |3

numeracion de parrafos.
De conformidad con la redaccion actual del preceggd,como con las reglas de técnica legislativasae que la palab

“estatuto” se escriban uniformemente con mayusdnieisles en el proyecto de decreto.




DIRECCION GENERAL DE APOYO PARLAMENTARIO
DIRECCION DE APOYO A COMISIONES
SUBDIRECCION DE APOYO TECNICO-JURIDICO A COMISIONES

LXIl LEGISLATURA
CAMARA DE DIPUTADOS

V.- CUADRO COMPARATIVO DEL TEXTO VIGENTE Y DEL TEXT O QUE SE PROPONE
TEXTO VIGENTE TEXTO QUE SE PROPONE

Ley General de Instituciones y Procedimientos Eleotales. [} proyecto deDecreto que reforma y adiciona la Ley General d
Instituciones y Procedimientos Electorales, en matea de
servicio profesional electoral
Unico. Sereforman los articulos 202, numerales 2, 6 y 7, 2
numerales 1, incisos a) a h)2yinciso g), y 205, numerales 3
y seadicionan los articulos 202, con un péarrafo inicial y 2
numerales 1, con los incisos i) y j), y 3, con agundo parrafo, g
la Ley General de Instituciones y Procedimientatéirales, pa
guedar redactados como sigue:

Articulo 202. Articulo 202.
El servicio profesional electoral nacional es elsiema de gestio
publica que tiene como propdésito proveer al Institto Nacional
e Sin correlativo vigente Electoral de personal calificado con base en el mt, la
imparcialidad y la igualdad de oportundades, a través d
procedimientos transparentes.
1. El Servicio Profesional Electoral Nacional se imgegor lod 1. El servicio profesional electoral nacional séegma por lo
servidores publicos de los érganos ejecutivos yités del| servidores publicos de los 6rganos ejecutivos yités de
Instituto y de los Organismos Publicos Locales. t&@ncon dof instituto y de los organismos publicos locales. t@@ncon do
sistemas uno para el Instituto y otro para los Gisgaos Publicof} sistemas uno parel instituto y otro para los organismos publ
Locales. locales.
2. Para su adecuado funcionamiento el Instittgqulara lajj 2. Para su adecuado funcionamiento el institapdicara log
organizacién y funcionamientaaplicara los distintos mecanisnj distintos mecanismos de este servicio de confomnican lo
de este Servicio de conformidad con lo dispuestel épartado [jj dispuesto en el Apartado D de la Base V del adicdl
de la Base V del articulo 41 constitucional. constitucional.
3.ab5. ... 3.as. ..
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profesional que para cada cargo o puesto sefalstaiuto. Sera
vias de ingreso el concurso publico, el examemderpaacion
temporal y los cursos y practicas, segun lo sefi@emorma
estatutarias. La via de cursos y practicas questavada para
incorporacion del personal del Instituto que sedg®eiie en carg
administrativos.

7.La permanencia de los servidores publicos en gtutsy en log
Organismos Publicos Locales estara sujeta a laitac#n de lo
examenes de los programas de formacion y desamaifesiona
electoral, asi como al resultado de la evaluacimlaqie s
realicen en términos de lo que establezca el Estatu

8.y9...

Articulo 203.
1. El Estatuto deberéa establecer las normas para:
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Estatuto; que deberan incluir, la constancia de no est:
inhabilitado para el servicio publico, la obligatoriedad de
cubrir un periodo de experiencia practica que no pdra ser
mayor de seis meses, la constancia de no haber sidgistrado
como candidato a cargo alguno de elecciéon populamédos
ultimos tres afos anteores a la designacion, asi como no se
haber sido dirigente nacional, estatal o municipaklgun de
partido en los dltimos tres afios inmediatos anteries a la
designacion.

Seran vias de ingreso el concurso publico, el examale
incorporacion temporal y los cursos y practicas, segun
sefialen las normas estatutarias. La via de cursospyacticas
gueda reservada para la incorporacion del personaldel
Instituto que se desempefie en cargos administratiso

7. La permanencia de los servidores publicos ersgtuto y en 104
organismos publicos locales estara sujeta a lalis@ecedn de lo
examenes de los programas de formacion y desamaifesiona
electoral, asi como al resultado de la evaluacidumalaque s
realicen en términos de lo que establezcaesthtuto, donde
deberan considerarse los indicadores que permitan edir el
impacto del trabajo de los miembros en los distint proceso
electorales.

8.a09. ...

Articulo 203.

1. Elestatuto debera establecer las normas para

a) El adecuado funcionamiert del Sistema Integral d4
Informacion del Servicio Profesional Electoral, quedeber
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* Sin correlativo vigente

a) Definir los niveles o rangos de cada cuerpo y &wgas o puest(
a los que dan acceso;

b) Formar el catadlogo general de cargos y puestdsistélito y d
los Organismos Publicos Locales, asi como sussibosii

c) El reclutamiento y seleccion de los interesadas@mesar a un
plaza del Servicio, que sera primordialmente puefdalel concurs
publico;

d) Otorgar la titularidad en un nivel o rango, segéa el caso;
e) La formacion y capacitacion profesional y los métgara [
evaluacion del rendimiento;

* Sin correlativo vigente
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considerar las herramientas necesarias para verifar el
cumplimiento del marco normativo en cada uno de logrocesos
asi como de la difusion de los indicadores que peri@an medir
el impacto del trabajo de los miembros en los disttos proceso
electorales;

b) Definir los niveles o rangos de cada cuerpo yéogas o puestd
a los que dan acceso;

c) Formar el catalogo general de cargos y puestasstélto y d
los organismos publicos locales, asi como sus $#&qgsij

d) El reclutamiento y seleccion de los interesadas@mesar a un
plaza del Servicio, que sera primordialmente pwefdalel concurs
publico;

e) Otorgar la titularidad en un nivel o rango, segéa el caso;

f) La formacion y capacitacion profesionahediante un pla
rector de profesionalizacion que contenga los linesientos,
programas, actividades y contenidos minimos de cagigacion
basica, de desarrollo, de actualizacion y de espalizacion;
relacionados con el objetivo institucional, donde se osidere |z
evaluacion semestral de capacidades profesionalee dog
servidores publicos, teniendo como objetivo el desallo de
habilidades, conocimientos y aptitudes basicas egjkcas;

g) Las basesgenerales del disefio para la certificacion
competencias para determinados puestos, tendientecae sq
integre al Estatuto el reconocimiento de los conauientos,
habilidades y destrezas.

Los estandares de competencia y la certificacion dies puestos
deberan ser definidos en un documento oficial aplicdbe en toda
la Republica Mexicana, que servira de referencia pa evaluar
y certificar las competencias de los servidores plibos de log
puestos seleccionados.
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puestos, cambios de adscripcion y horarios, asiocpara |
aplicacion de sanciones administrativas o remosidres ascensg
se otorgaran sobre las bases de mérito y rendioient

g) Contratacion de prestadoree servicios profesionales pjq
programas especificos y la realizacion de actiadaaentuales,
h) Las deméas necesarias para la organizacion vy
funcionamiento del Instituto.

2. Asimismo el Estatuto debera contener las sigusembemas:
a)af) ...

g) Medidas disciplinarias, y

h) ...
3. ...

* Sin correlativo vigente

Articulo 205.

1l.y2. ..

3. El personal perteneciente al Servicio adscrito sa dogano
publicos locales podra ser readscytgozar de rotacion en S
funciones conforme a los requerimientos instituaies, para ell
el Estatuto definira el procedimiento corresponiemebiends
considerar la opinién del 6rgano publico que cqesla.
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puestos, cambios de adscripcion y horarios, asiocpara |
aplicacion de sanciones administrativas o remosioneos
ascensos se otorgardn sobre las bases de mé
rendimiento, donde deberan considerarse de mane
principal el grado de cumplimiento de sus objetivos y metas, |
calificaciones de desempefio, asi como la existend® quejag
procedentes;

i) Contratacion de prestadores de servicios profelEisnpara

/programas especificos y la realizacion de activedaVentuales;

) Las demas necesarias para
funcionamiento del instituto.

2. ...

a)af) ...

g) Medidas disciplinarigancluyendo sanciones administrativa
y econémicas; y

h) ...

3. ..

También podra celebrar convenios con institucionesde
caracter publico que soliciten cursos impartidos por lo
miembros titulares del servicio, tendentes a fortacer sug
propios sistemas de servicio civil de carrera.

la organizacion y

Articulo 205.

l.y2. ..

3. El personal perteneciente al servicio adscrittbsa érgano
publicoslocales podra ser readscrito y gozar de rotaciomsus
funciones conforme a los requerimientos instituaies, para ell
el Estatuto definird el procedimiento corresponiemebiendy
considerarel grado de cumplimiento de sus objetivos y metg
las calficaciones de desempefio, la existencia de qug
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4. Los miembros del Servicio Profesial Electoral Nacional, cq
motivo de la carga laboral que representa el a@éctaehl, al se
todos los dias y horas habiles, tendran derechecibir ung
compensacion derivada de las labores extraordsguiea realice
de acuerdo con el presupuesto autorizado.

* Sin correlativo vigente

MRL
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procedentes, asi com la opinion del 6érgano publico q
corresponda.

4. Los miembros del servicio profesional electarational, co
motivo de la carga laboral que representa el aéciahl, al se
todos los dias y horas habiles, tendran derecho a reaima
compensacion derivada de las labores extraordiagad
realicen,que debera calcularse de manera proporcional,
acuerdo con el indicador que permita medir la contibucion de
sus labores con las @ividades sustantivas del instituto y d
acuerdo con el presupuesto existente y autorizado.

Transitorios

Primero. El presente decreto entrara en vigor el dia sigeiaihde
su publicacion en el Diario Oficial de la Federacio

Segundo.Para el disefio de los estandares de competenei
certificacion de los puestos que determine el @stael Institutg
Nacional Electoral debera contar con la particigacde 103
organismos publicos especializados en la matempel Consej
Nacional de Normalizacion y Certificacion de Conepeias
Laborales en México.

Tercero. Se derogan todas las disposiciones que se opomh
presente decreto.




